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L’homophobie : fléau contre lequel lutter 

Document 1 : article rédigé par Alexandre Ayo et publié le 27 juin 2018 sur le site Culture pub  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Document 2 : affiche réalisée par le Collectif des associations LGBT en Ile-de-France.  

 

 

Il existe plusieurs expressions pour parler des personnes homosexuelles à travers le monde. Ils 

sont « de la jaquette » en France, des « mangeurs d’épées » en Argentine, des « mordeurs 

d’oreiller » en Espagne, et « jouent contre l’autre équipe aux Etats-Unis. Au Brésil, on utilise 

l’expression « Essa Coca é Fanta » ou « Ce Coca est un Fanta ». Coca-Cola a donc décidé de se 

servir de ce dicton pour qu’il passe de péjoratif à mélioratif et qu’il épouse la cause des gays. 

Pride 2018 au Brésil oblige (le 4 juin dernier), Coca-Cola a apporté sa contribution à l’évènement 

en créant le premier Coca-Fanta. Kesako ? Une cannette de Coca avec du Fanta à l’intérieur. En 

éditions limitées, elles ont fait leur apparition sur le marché pour soutenir la cause homosexuelle 

en ce mois des fiertés LGBT. Largement relayée sur internet, l’opération a même été encensée 

par la star transexuelle Pabllo Vittar.  

Plusieurs internautes se sont prêtés au jeu et ont transvasé leur Fanta dans une bouteille de Coca 

pour rejoindre ce combat contre l’homophobie. Des produits dérivés ont même fait leur 

apparition et ont été mis en vente sur le net par des particuliers.  

Parce qu’après tout du Fanta dans une cannette de Coca … qu’est-ce que ça change ?  
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Document 3 : affiche de l’association l’Inter LGBT 

 

Document 4 : article 1er de la loi n°2008-496 du 27 mai 2008  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Article 1  

Constitue une discrimination directe la situation dans laquelle, sur le fondement de son origine, de son sexe, de sa 
situation de famille, de sa grossesse, de son apparence physique, de la particulière vulnérabilité résultant de sa 
situation économique, apparente ou connue de son auteur, de son patronyme, de son lieu de résidence ou de sa 
domiciliation bancaire, de son état de santé, de sa perte d'autonomie, de son handicap, de ses caractéristiques 
génétiques, de ses mœurs, de son orientation sexuelle, de son identité de genre, de son âge, de ses opinions 
politiques, de ses activités syndicales, de sa capacité à s'exprimer dans une langue autre que le français, de son 
appartenance ou de sa non-appartenance, vraie ou supposée, à une ethnie, une nation, une prétendue race ou une 
religion déterminée, une personne est traitée de manière moins favorable qu'une autre ne l'est, ne l'a été ou ne l'aura 
été dans une situation comparable. 

Constitue une discrimination indirecte une disposition, un critère ou une pratique neutre en apparence, mais 
susceptible d'entraîner, pour l'un des motifs mentionnés au premier alinéa, un désavantage particulier pour des 
personnes par rapport à d'autres personnes, à moins que cette disposition, ce critère ou cette pratique ne soit 
objectivement justifié par un but légitime et que les moyens pour réaliser ce but ne soient nécessaires et appropriés. 
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1) De quel sujet traitent ces trois documents ?  

2) Comment définirais-tu l’homophobie ?  

3) Doc.1 Qu’est-ce qu’à fait Coca pour soutenir la Pride 2018 au Brésil ?  

4) Doc.1 Derrière cette action quel est le message d’après toi ? (« Parce qu’après tout du 

Fanta dans une cannette de Coca … qu’est-ce que ça change ? ») 

5) Doc. 2 Quelle mauvaise habitude cherche à dénoncer cette affiche ?  

6) Doc. 3 D’après l’affiche quelle est la conséquence de l’homophobie sur les personnes 

qui en sont victimes ?  

7) Doc. 4 Que dit la loi au sujet des discriminations ?  

8) Doc. 4 Quelles autres discriminations existe-t-il ?  

9) Penses-tu avoir déjà été témoin de discriminations ? En quelles circonstances ?  

10) Choisis une discrimination et propose ta propre affiche de lutte contre celle-ci. 

(Facultatif) 

 

Attention : en français les phrases commencent par une majuscule et finissent par un point. Elles 

se composent d’un sujet, d’un verbe et d’un complément. Fais-en sorte que tes réponses soient 

écrites en français.  

 

 

 

 

 

 

 

 

  

La discrimination inclut : 

1° Tout agissement lié à l'un des motifs mentionnés au premier alinéa et tout agissement à connotation sexuelle, subis 
par une personne et ayant pour objet ou pour effet de porter atteinte à sa dignité ou de créer un environnement intimidant, 
hostile, dégradant, humiliant ou offensant ; 

2° Le fait d'enjoindre à quiconque d'adopter un comportement prohibé par l'article 2. 

 


